Na podlagi Zakona o drustvih (Ur. list RS. St. 64/11) in Statuta Planinske zveze Slovenije,
sprejetega 14. 4. 2012, je zbor ¢lanov Planinskega drusStva Krka Novo mesto, dne 05. 03. 2013
sprejel in 15. 6. 2013 dopolnil

PRAVILA
PLANINSKEGA DRUSTVA KRKA NOVO MESTO

A. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

(opredelitev drustva)

(1) Planinsko drustvo Krka Novo mesto (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno drustvo
posameznikov, ustanovljeno v skladu z zakonom, ki ureja drustva, katerega glavna dejavnost
opredeljena v tem aktu je planinstvo, povezovanje ¢lanov in zagotavljanje pogojev za izvajanje
in razvoj planinstva v lokalnem okolju ter SirSe v Sloveniji, ki goji slovensko planinsko izrocilo,
izvaja prostovoljsko delo in ki deluje kot del civilne druzbe, v javhem interesu.

(2) Drustvo je naslednik Novomeske podruznice Slovenskega planinskega drustva,
ustanovljene 1. aprila 1914.

2. €len
(ime in sedez)
(1) Naziv drustva je: Planinsko drustvo Krka Novo mesto.

(2) Dodatna sestavina imena, ki drustvo krajevno oznaduje, je: Planinsko drustvo Novo mesto.
(3) Sedez drustva je v Novem mestu.
(4) Drustvo ima svoj spletni naslov in elektronski naslov.

(5) Upravni odbor drustva (v nadaljevanju UO) lahko spremeni poslovni naslov drustva, spletni
in elektronski naslov.

3. ¢élen

(predmet pravil)
(1) Ta pravila urejajo delovanje drustva in razmerja do &lanov.

4. ¢len

(pomen izrazov)
(1) Izrazi, uporabljeni v teh pravilih, imajo naslednji pomen:

- planinstvo je Sportna, gospodarska, raziskovalna, naravovarstvena, zas¢itno reSevalna,
humanitarna in kulturna dejavnost, povezana z gorsko naravo,

- dejavnosti in podrocja (v nadaljevanju dejavnosti) so pohodnistvo, alpinizem, Sportno
plezanje, turno smucanje, turno kolesarjenje in drugi gorski Sporti, nepoklicno vodnistvo,
gradnja, vzdrZevanje, opremljanje in upravljanje planinskih poti, planinskih ko¢ (vkljuéno
z gostinstvom in nastanitvami), plezaliS¢ in plezalnih sten, spoznavanje in varovanje
gorske narave, zaloznistvo, informiranje, arhivska ter muzejska dejavnost in druge
dejavnosti v objektih in naravi,

- planinske akcije (v nadaljevanju: akcije) so sprehodi, izleti, pohodi, ture, tabori,
alpinisticni, Sportno plezalni, turno kolesarski in planinsko orientacijski vzponi ter spusti,
turni smuki, tekmovanja, te€aji in usposabljanja, odprave v tuja gorstva, delovne akcije,
sestanki, zbori, prireditve, razstave, predavanja, sre¢anja in druge akcije.



(2) Opredelitev fizicnih oseb v teh pravilih je nevtralna in se nanasa na pripadnike obeh spolov.
Vsak izraz v ednini se lahko, kjer je to potrebno, uporabi tudi v mnozini in obratno.

5. élen

(poslanstvo in vrednota)
(1) Poslanstvo drustva je: planinstvo kot nacin zivljenja.

(2) Castni kodeks slovenskih planincev (v nadaljevanju: kodeks) je vrednota, ki jo spostuje ter
uresnicCuje celotna planinska organizacija.

(3) Nacela delovanja drustva so zlasti:
- celovito planinstvo in njegova promaocija,
- posvecanje posebne pozornosti mladim,
- usmerjenost k ¢lanom,
- usposabljanje za varnejSe gibanje v gorah,
- varovanje gorske narave,
- strokovnost in sodelovanije,
- preglednost delovanja in
- vklju€evanje javnosti v sprejemanje odlocitev.

6. ¢len

(pravna osebnost)
(1) Drustvo je samostojna in nepridobitna pravna oseba zasebnega prava.

(2) Drustvo nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj raéun.
B. CILJI IN NALOGE DRUSTVA

7. ¢len
(cilji)
(1) Drustvo deluje tako, da:
- izpolnjuje in uresniCuje vsebine 1. Clena ter izvaja planinstvo in planinske akcije iz 4.
Clena teh prauvil,
- deluje v dobro €lanov, obiskovalcev gora in gorske narave ter
- deluje tudi v javnem interesu.

8. ¢len

(javni interes)

(1) Z delovanjem v javnem interesu na podrocju Sporta, drustvo omogoc€a vsem obiskovalcem
gora moznost vkljuCevanja v drustvo, udelezbo na akcijah, planinskem usposabljanju ter
preventivnih programih varnosti v gorah, souporabo planinskih poti, planinskih ko¢, plezalnih
sten ter plezalis¢, dostop do rezultatov, ki so ustvarjeni z javnimi sredstvi in sodelovanje pri
oblikovanju odloCitev.

9. ¢len
(naloge drustva)
(1) Drustvo:

- izvaja akcije za razlicne ciline in starostne skupine ter krepi medgeneracijsko
sodelovanje,

- prepoznava dejavnike tveganja v gorah in skrbi za preventivhe programe varnosti v
gorah, za ozaveSCevalne programe zdravstveno ogrozenih obiskovalcev gora in
organizira akcije za osebe s posebnimi potrebami,

- izvaja trajnostni planinski turizem in skrbi za planinske objekte, naprave in oznake,

- informira in komunicira z javnostmi in jih vklju€uje v sprejemanje odlocitev,



- upravlja s premozenjem,

- usposablja za delo v planinski organizaciji in za varnejSe obiskovanje gora,
- skrbi za varovanje gorske narave,

- skrbi za kulturno, zaloznisko in arhivsko dejavnost ter

- opravlja Se druge naloge, ki jih sprejme zbor &lanov.

10. élen

(¢lanski servis)

(1) Drustvo ¢lanom daje brezplacne informacije o izvajanju planinskih dejavnosti, svetuje o izbiri
in nacértovanju akcij, posreduje napotke glede varnejSega gibanja in izbora ustrezne osebne in
tehniéne opreme. Clanom omogoda izposojo strokovne literature, vodnikov, zemljevidov

slovenskih gorskih skupin in izbrane tehniéne opreme.

11. élen

(pridobitna dejavnost)
(1) Drustvo ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izklju€ne ali pretezne dejavnosti.

(2) Drustvo po Standardni klasifikaciji dejavnosti lahko izvaja naslednje pridobitne dejavnosti

pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti dolo¢a zakon:

Sifra Naziv dejavnosti

F42.990 | Gradnja drugih objektov nizke gradnje

G47.610 | Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami
G47.640 | Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s Sportho opremo
G47.990 | Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZznic

155.204 Planinski domovi in mladinska prenocis¢a

155.300 Dejavnost avtokampov, taborov

156.101 Restavracije in gostilne

156.300 Strezba pijac

J58.140 | lzdajanje revij in druge periodike

J58.190 | Drugo zalozniStvo

J63.120 | Obratovanje spletnih portalov

L68.200 | Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremic¢nin

N77.210 | Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

P85.510 | IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju $porta in rekreacije
R92.002 | Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah

R93.110 | Obratovanje Sportnih objektov

R93.190 | Druge Sportne dejavnosti

R93.299 | Druge nerazvrs€ene dejavnosti za prosti Cas

C. SIMBOLI DRUSTVA

12. ¢élen
(prapor)

(1) Prapor je sveCani simbol drustva. Prapor je svilen, temno modre barve in obrobljen z
rumeno vrvico, velikosti 120 x 85 cm. Na eni strani prapora je znak PZS v 5 barvah - rumena,
siva, bela, svetlo modra in rde€a. Zgoraj je napis: Planinsko drustvo, spodaj pa: Novo mesto

1914 — 1994.

(2) Na drugi strani prapora je upodobljen pogled na Gorjance s severa (silhueta Gorjancev), v

desnem spodnjem kotu pa socvetje rumenega sleca.




(3) Drustvo za razvitje prapora, priloznosti uporabe ter za postopke in opremo praporscaka,
smiselno uporablja dolocila Pravilnika o praporu, praporS€akih in postopkih, ki ga je sprejela
Planinska zveza Slovenije.

13. élen

(zig in znak drustva)

(1) Zig drustva je krog s premerom 30 mm. V sredini je znak PZS, na obodu pa besedilo:
PLANINSKO DRUSTVO KRKA NOVO MESTO.

(2) Znak drustva je okrogle oblike. Na beli podlagi je silhueta starega dela Novega mesta v ¢rni
barvi, ki je v ozadju ob levi strani dodan planinski cepin. Cepin ima sivo rati§¢e, srebrn okel,
lopatico ter 8pico. Na zgornjem in spodnjem delu rati$¢a je ovita vrvica svetlo sive barve, ki ob
desni strani obkroza silhueto Novega mesta. Na zgornjem desnem delu silhuete sta z velikimi
tiskanimi ¢rkami zelene barve (90C OM 100y OK) ¢rki PD, ki predstavljata kratico Planinsko
drustvo. V spodnjem delu silhuete pa je z velikimi tiskanimi ¢rkami napis zelene barve (90C OM
100y OK) KRKA, pod napisom KRKA je v loku nad kroZnico napis zelene barve (90C OM 100y
OK) NOVO MESTO.

D. SODELOVANJE DRUSTVA Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI

14. ¢élen

(vkljuéenost drustva v Planinsko zvezo Slovenije)

(1) Drustvo je zaradi doseganja ciljev in nalog ¢lan Planinske zveze Slovenije (v nadaljevanju:
PZS).

(2) Vmesna stopnja povezovanja s PZS je Meddrustveni odbor planinskih drustev Dolenjske in

organov PZS in izvaja skupaj dogovorjene akcije.

15. élen

(sodelovanje z drugimi organizacijami)

(1) Drustvo se lahko zdruzuje tudi v druge zveze, oblike povezovanja ali sodelovanja z drugimi
organizacijami na obcinski, obmocni, regijski ali interesni ravni zaradi uresni¢evanja skupnih
interesov.

E. CLANSTVO V DRUSTVU IN CLANARINA

16. ¢élen

(Clanstvo)
(1) Clanstvo v dru$tvu je osebno.

(2) Clanstvo v drustvu je v skladu s kodeksom in ne sme zapostavljati nikogar — ne po starosti,
spolu, jeziku, veri, nacionalni, socialni pripadnosti ali kakdni drugi osebni okoliS&ini.

(3) Kategorije Clanstva morajo biti usklajene s pravilnikom o Clanstvu posameznikov, ki ga
sprejme PZS po predhodni javni obravnavi.

(4) Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki
nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od
sedmega leta do dopolnjenega 15. leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v
drudtvo podati pisno soglasje.

(5) PredSolski otroci in osnovnoSolci ne morejo biti izvoljeni v organe drustva.



(6) Podatki o ¢lanih se zbirajo v centralni evidenci Clanstva, ki se vodi v informacijskem sistemu
Naveza PZS. Vsak ¢lan izpolni enotno pristopno izjavo, ki je podlaga za vpis v evidenco.

17. ¢élen

(¢lanarina)

(1) Clanarina, ki jo posamezniki pladajo drustvu, je sestavljena iz dveh delov: iz drustvenega
dela in iz dela PZS. Drustvo odvede ta del Clanarine PZS v skladu s Pravilnikom o &lanstvu
posameznikov, ki ga sprejme Upravni odbor PZS.

18. ¢élen
(pravice ¢lanov)
(1) Pravice ¢lanov drustva so, da:

delujejo in odloc¢ajo o delu drustva,

volijo organe drustva,

so lahko izvoljeni v organe drustva, kakor tudi v organe PZS, MDO PD in drugih
organizacij, v katere se drustvo povezuje,

dajejo predloge in pobude za delovanje drustva,

so obvesScéeni o delu drustva,

uZivajo pravice, ki jih daje drustvo svojim ¢lanom.

19. ¢élen
(dolznosti ¢lanov)
(1) Dolznosti ¢lanov drustva so, da:

izvrSujejo naloge, Ki so jim zaupane,

s svojim delom izvajajo pravila druStva in drugih planinskih organizacij, v katere je
drustvo vélanjeno,

se udeleZujejo zborov €lanov in drugih oblik delovanja drustva,

placujejo ¢lanarino,

ravnajo v skladu s Castnim kodeksom slovenskih planinceyv,

opravljajo Se druge dolznosti v skladu s pravili drustva in akti PZS.

20. ¢len

(prenehanje clanstva)
(1) Clanstvo v drustvu preneha:

s smrtjo,

z izstopom iz drustva, ko €lan poda pisno izjavo o izstopu,

Ce najkasneje do konca leta ne poravna ¢lanarine za tekoce leto,
z izkljucitvijo, na osnovi sklepa Castnega razsodiS¢a drustva.

(2 Clan drustva je lahko izkljuéen s sklepom &astnega razsodiséa, ¢e je grobo krsil ta pravila,
Castni kodeks slovenskih planincev ali povzrodil druStvu oz. drugi organizaciji, v katero je
drustvo vklju¢eno, veliko materialno ali nematerialno Skodo.

(3) O pritozbah zoper sklep Castnega razsodi$¢€a o izklju€itvi ¢lana odlo¢a zbor &lanov.

F. ORGANI IN OBLIKE DELOVANJA DRUSTVA

21. Clen
(organi drustva)
(1) Organi in oblike delovanja drustva so:

zbor élanov,

upravni obor,
nadzorni odbor,



Castno razsodisce,

predsednik,

predsedstvo,

podpredsednika,

tajnik,

blagajnik,

odseki, planinske skupine in sekcije.

22. ¢len

(mandatna doba)
(1) Mandatna doba predsednika, podpredsednikov, tajnika, blagajnika in ¢lanov upravnega

odbora, nadzornega odbora ter Castnega razsodiS¢a je Stiri leta.

(2) Funkcija predsednika je omejena na dva mandata.

23. ¢len
(zbor ¢lanov)

(2) Zbor ¢lanov sestavljajo vsi ¢lani drustva.

24. ¢len

(pristojnosti zbora €élanov)
(1) Zbor ¢lanov je pristojen da:

sprejema pravila ter spremembe in dopolnitve pravil drustva,

ustanovi in spreminja odseke drustva,

odloCa o letnem vsebinskem in finanénem programu ter letnem vsebinskem in
finanénem porodilu drustva,

odloCa o predlogih, pobudah in prosnjah svojih ¢lanov,

voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika, blagajnika ter ¢lane upravnega
odbora, nadzornega odbora in ¢astnega razsodisca,

neposredno voli in razreSuje drugega zakonitega zastopnika drustva,

odlo¢a o prenehanju drustva, €e je bilo to predvideno s sklicem zbora ¢lanov,

imenuje delovna telesa zbora ¢&lanov (verifikacijska komisija, volilna komisija, komisija za
sklepe),

odlo¢a o odsvojitvi, obremenitvi in nakupu nepremiénega premozenja vrednega vec¢ kot
30.000 €,

dodeli naziv Castnega predsednika ali astnega ¢lana drustva,

odlo¢a o pritozbi zoper sklep ¢astnega razsodiSca,

odlo¢a o drugih zadevah v skladu s predpisi in temi prauvili.

(2) Sklepi zbora ¢lanov so obvezni za Clane.

25. élen

(predsednik)
(1) Predsednik:

zastopa in predstavlja drustvo ter odgovarja za zakonitost poslovanja,
skrbi za izvrSevanje sklepov zbora ¢lanov in upravnega odbora,
sklicuje in vodi seje upravnega odbora,

sklicuje zbor ¢lanov,

praviloma zastopa drustvo na skup$c&ini PZS,

odlo¢a o drugih vpradanijih o delovanju drustva.



(2) Poleg predsednika ima drustvo tudi drugega zakonitega zastopnika, praviloma enega od
podpredsednikov, ki ga za to vlogo neposredno izvoli zbor ¢lanov. Oba zastopata samostojno.
Predsednik zastopa brez omejitev, drugi zakoniti zastopnik pa ima pooblastilo za izvajanje ze
sklenjenih pogodb in zastopanje pred upravnimi organi v zadevah, ki pomenijo realizacijo
sprejetih odlocCitev, ko tako sklene upravni odbor drustva ali predsedstvo.

26. ¢len

(podpredsedniki)

(1) Drustvo ima najve¢ dva podpredsednika. Podpredsednika pomagata predsedniku pri
njegovem delu in v dogovoru z njim opravljata posamezne zadeve z njegovega delovnega
podrocja.

(2) Posameznemu podpredsedniku lahko doloCi podro€je dela predsednik.

(3) Ce je predsednik drustva odsoten ali zadrzan, ga nadomesca podpredsednik drustva, ki ga
je dolocil predsednik. Ce predsednik ni doloCil podpredsednika, ki naj ga nadomesca, ali ¢e
predsedniku preneha funkcija, ga nadomesca najstarejsi podpredsednik.

27. ¢len

(tajnik)

(1) Drustvo ima tajnika. Tajnik skrbi za organizacijo administrativnega dela druStva, za vodenje
poste, pripravo zapisnikov UO in za arhiv drustva.

28. ¢len

(blagajnik)

(2) Drustvo ima blagajnika. Blagajnik skrbi za blagajniSko poslovanje drustva in Clanarino
(naro¢anje znamkic, obracun z PZS ...).

29. ¢len

(predsedstvo)
(1) Predsedstvo sestavljajo predsednik, podpredsednika, nacelnik vodniSkega odseka, tajnik in
blagajnik. Clani predsedstva so za svoje delo odgovorni UO in zboru ¢lanov drustva.

(2) Predsedstvo:
- pripravlja gradiva za sejo UO,
- redno poro€a o svojem delu UO,
- odlo¢a o izvrSevanju finanénega programa za posamezno programsko sestavino do
vidine 500 €.

30. élen

(upravni odbor)
(1) UO drustva upravlja drustvo med dvema zboroma ¢lanov in izvrSuje sklepe, sprejete na
zboru Clanov.

(2) UO drustva sestavljajo predsednik, podpredsednika, tajnik, blagajnik in do najvec¢ pet €lanov,
izvoljenih na zboru ¢lanov.

(3) Nacelniki odsekov, ki imajo svoj zbor, so ¢lani UO drustva po polozaju.

31. élen

(pristojnosti upravnega odbora)
(1) UO drustva:
- odloca o predlogu dnevnega reda in predlogu gradiv, ki jih sprejema zbor ¢lanov,



- spremlja uresniCevanje sklepov zbora ¢élanov,

- odloc¢a o operativni izvedbi vsebinskega in finanénega programa drustva,

- daje soglasje k vodstvom odsekov,

- odlo¢a o znesku dela ¢lanarine, ki pripada drustvu,

- pripravi letni vsebinski in finan¢ni program ter letno vsebinsko in finanéno porocilo
drustva,

- letno poro€a PZS o delu drustva na podlagi poro€ila, ki je bilo sprejeto na zboru ¢lanov
drustva in sicer na enotnem obrazcu, ki ga izda PZS,

- izbira raCunovodski servis oz. drugo strokovno usposoblieno osebo za vodenje
finan€nega in materialnega poslovanje drustva iz drugega odstavka 45. ¢lena teh pravi,

- sprejema pravilnike in druge sploSne akte drustva,

- daje soglasje k pravilnikom odsekov iz prvega odstavka 33. ¢lena teh prauvil,

- imenuje vodje posameznih tradicionalnih akcij drustva,

- skrbi za izvajanje in spodbuja razvoja planinskih akcij iz 4. €lena teh pravil,

- ustanavlja in razreSuje sekcije, planinske skupine in druge oblike organiziranosti iz 34.
¢lena teh prauvil,

- skrbi za zagotavljanje finanénih in drugih materialnih sredstev za izvajanje drustvenih
dejavnosti,

- odloga o poslovnem naslovu drustva, spletnem naslovu drustva in elektronskem naslovu
drustva,

- odlo¢a o podelitvi priznanj,

- odlo¢a o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in teh pravil.

(2) UO sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerim se dolocijo organizacijski in
tehni¢ni postopki ter ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih
podatkov, s katerimi upravlja drustvo.

32. ¢len

(poslovnik in odgovornost za delo)
(1) UO drustva lahko doloc€i poslovnik o svojem delu.

(2) UO je za svoje delo odgovoren zboru €lanov drustva.

33. ¢len

(odseki)
(1) Drustvo ima odseke, ki imajo zbore:
- mladinski odsek,

- vodniski odsek,
- turno kolesarski odsek,
- odsek za varstvo narave,
- odsek za planinske poti,
- alpinisti¢ni odsek,
in odseke brez zborov:
- gospodarski odsek,
- odsek za informiranje.

(2) Odseki imajo lahko lastne zbore na katerih volijo nacelnika in odbor odseka, lahko
sprejemajo lasten pravilnik, s katerimi uredijo svojo organiziranost in odgovornost organov ter
odlo¢ajo o predlogu letnega vsebinskega in finanénega programa. Odseki delujejo samostojno v
okviru na zboru ¢lanov sprejetega letnega vsebinskega in finanénega programa. Odseki morajo
delovati v skladu s pravili in drugimi akti drustva.



(3) Zbor posameznega odseka sestavljajo strokovno usposobljeni delavci v Sportu in drugi
usposobljeni kadri s podrocja dolo¢ene dejavnosti planinstva.

(4) Odseki se povezujejo v ustrezne odbore MDO PD in delujejo v skladu s pravili in z
vsebinskimi usmeritvami pristojnih komisij PZS.

34. ¢len

(sekcije, planinske skupine in druge oblike organiziranosti)
(1) Drustvo lahko za lazje in ucinkovitejSe izvajanje skupno dogovorjenih nalog ustanovi sekcije,
planinske skupine in druge oblike organiziranosti.

(2) Sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti so organizirane po interesnem principu
Clanov drustva. Niso pravne osebe in imajo omejen mandat.

(3) Sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti imenuje in razreSuje UO drustva, kateremu
so odgovorni za delo.

35. ¢len

(nadzorni odbor)
(1) Nadzorni odbor ima predsednika in dva ¢lana.

(2) Nadzorni odbor spremlja in nadzoruje delo drustva, predvsem pa celotno vsebinsko in
finanéno delovanje drustva ter ugotavlja skladnost delovanja z zakonom, s temi pravili in
drugimi akti.

(3) Clani nadzornega odbora imajo pravico in dolznost biti navzod&i na zboru &lanov, na sejah
predsedstva, UO drustva, odsekov in projektov ter morajo imeti na voljo vsa gradiva.

(4) Nadzorni odbor poro¢a o svojih ugotovitvah zboru ¢&lanov in o njih redno obves$ca
predsedstvo in UO drustva.

(5) Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov drustva.

36. ¢len

(¢astno razsodisce)
(1) Castno razsodis€e ima tri ¢lane.

(2) Predsednika izvoli izmed svojih ¢lanov.

(3) Castno razsodisée obravnava krsitve teh pravil in Castnega kodeksa slovenskih planincev s
strani €lanov drustva.

(4) Predlog za obravnavo krsitev lahko poda vsak ¢lan ali organ drustva.

(5) Castno razsodiée izre¢e naslednje ukrepe:
- opomin,
- javni opomin,
- prepoved opravljanja funkcije za najvec dve leti,
- izKkljuCitev iz drustva.

G. POSTOPKI

37. ¢len
(delo organov drustva)



(1) Organi drustva, razen zbora ¢lanov, so sklep¢ni, ¢e je navzoCa ve€ kot polovica glasov za
odlocanje.

(2) Organi drustva si prizadevajo za odlo¢anje s soglasjem. V primeru, da to ni mogoce, se
odloéa z glasovanjem z vecino prisotnih ¢lanov.

(3) O sejah organov drustva se vodi zapisnik, ki se ga potrdi na prvi nasledniji seji. Sklepi organa
drustva veljajo takoj.

(4) Organi drustva lahko poslujejo v e-obliki in sklicujejo dopisne seje za vsebine, ki terjajo zgol]
formalno potrditev.

(5) Organi drustva odgovarjajo na prejete zadeve praviloma v tridesetih dneh od prejema
zadeve.

38. €len

(sklic zbora €lanov)

(1) Zbor clanov sklice predsednik drustva vsaj enkrat letno. O sklicu, ki vsebuje dnevni red,
gradiva in predloge sklepov, morajo biti ¢lani drustva obveScena vsaj Stirinajst (14) dni pred
sklicem.

(2) Predsednik drustva mora sklicati zbor Clanov tudi, kadar to zahteva vec kot petina Clanov
drustva ali nadzorni odbor, e je ta zahtevo sprejel soglasno. Ce predsednik drustva tega ne
stori v roku trideset (30) dni od prejema pisne zahteve, ga skli¢e predlagatelj sklica.

(3) Zbor ¢lanov odpre predsednik drustva in ga vodi do izvolitve ftriClanskega delovnega
predsedstva, v nadaljevanju zbor ¢lanov vodi delovni predsednik. Zbor ¢lanov izvoli Se
zapisnikarja in dva overitelja zapisnika, po potrebi pa tudi voliino komisijo in druge delovne
organe. Najprej se glasuje o predlogih predsednika drustva.

(4) Ce zbor &lanov ne izvoli predsednika drustva ali ve¢ kot polovice &lanov UO drustva,
nadaljujejo delo dotedanji organi. Dotedanji predsednik druStva v roku Sest (6) mesecev sklice
volilni zbor ¢lanov.

39. ¢len

(sklepénost zbora €lanov)

(1) Zbor &lanov veljavno odloga, €e je pred glasovanjem navzocCih vsaj tretjina ¢lanov, ki so na
zadnji dan preteklega leta imeli placano €lanarino. OdlocCitev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve¢
kot polovica prisotnih glasov.

(2) Ce ob predvidenem zadetku zbor &lanov ni sklep&en, se zadetek odloZi za 15 minut, na kar
zbor ¢lanov veljavno sklepa, €e je prisotna vsaj desetina ¢lanov.

40. €len

(kandidacijski postopki)

(1) Kandidacijski postopki za izvedbo volitev v organe drustva zacnejo teci najmanj tri (3)
mesece pred iztekom mandata.

(2) Kandidate za organe drustva predlagajo ¢lani drustva.
(3) Kandidatura za predsednika drustva izklju€uje kandidaturo za ¢lana UO drustva.

41. ¢len

(dopolnjevanje letnega vsebinskega dela programa drustva)

(1) Dopolnjevanje letnega vsebinskega programa drustva lahko poteka sproti z odlocitvijo UO
drustva na prvi naslednji redni seji, e so za ta del programa na voljo finan¢na sredstva.



42. ¢len

(sklic upravnega odbora)
(1) UO drustva sklice predsednik drustva najmanj Sestkrat letno in vsaj pet (5) dni pred sejo.

(2) Ob sklicu predsednik poslje gradivo.
H. PREMOZENJE IN POSLOVANJE DRUSTVA

43. €len
(vrste premozenja)
(1) Drustvo lahko ima:
- neopredmeteno premozenje: blagovne znamke, avtorske, materialne in moralne pravice
na stvareh, izdelkih ter kulturno-umetnisdkih delih, znanje iz dejavnosti drustva,
- opredmeteno premozenje: nepremicna in premi¢na osnovna sredstva,
- nalozbene nepremicnine: solastninski delezi na stavbah, zemljis¢ih in drugih
premi¢ninah in nepremicninah in
- kratkoro¢na sredstva: zaloge, finan¢ne nalozbe, poslovne terjatve, denarna sredstva.

44, ¢len
(viri premozenja)
(1) Drustvo lahko pridobiva vire premozenja s/z:
- Clanarino posameznikov,
- prostovoljnim delom,
- dotacijami in donacijami ter sponzorstvom,
- prijavami na javne razpise in pozive,
- zapusc€inami, darili ter volili,
- sredstvi odstopljene dohodnine in
- pridobitno dejavnost drustva iz dejavnosti 11. Clena teh pravil.

45, ¢len

(finanéno in materialno poslovanje)
(1) Drustvo izvaja finan¢no in materialno poslovanje v skladu z raunovodskim standardom za
drustva.

(2) Finan¢no in materialno poslovanje drustva na podlagi izbora in sklepa UO vodi usposobljena
oseba ali raCunovodski servis.

46. ¢len

(objekti, naprave in oznake)

(1) Drustvo skrbi za planinske poti, plezaliS¢a in planinsko postojanko Planinski dom pri
Gospodi¢ni na Gorjancih, zemljis¢e okrog doma, kot tudi pasnidko parcelo na Mali¢evem Kr&u.
Vse je vpisano v zemljiSki knjigi, kot 90 % premozenja drustva in 10 % premozenja PZS.

(2) Upravni odbor lahko pod pogoji, ki so v interesu planinstva in drusStva, zaCasno odda ta
planinski dom v skrbniStvo in upravljanje drugi pravni ali fizi¢ni osebi.

(3) Drustveno premozenje je tudi nakopiCeno planinsko znanje, ves€ine in izkusnje, vodniska in
strokovna literatura, zemljevidi, materialne pravice in ugled, ki so ga s svojim delom clani
drustva ustvarili v preteklosti.

(2) JAVNOST DELA IN INFORMIRANJE

47. ¢len



(javnost dela)
(1) Delo drustva je javno.

(2) Javnost dela je zagotovljena s tem, da so seje organov javne. Javnosti so lahko izkljuCene le
pri obravnavanju vsebin, ki jih je UO drustva oznacil s stopnjo zaupnosti.

(3) Drustvo obvesCa javnosti v glasilih drustva, na spletnih mestih, preko oglasne deske,
sredstev javnega obves€anja, tiskovnih konferenc ali na drug primeren nacin.

(3) PRIZNANJA

48. ¢len

(priznanja)

(1) Drustvo podeljuje priznanja posameznikom in drugim organizacijam, ki so moc¢no
pripomogle k pomenu ali razvoju planinske dejavnosti.

(2) Vrste priznanj in njihovo podelitev ureja pravilnik o priznanijih.

49. ¢len

(¢astni €lani drustva)

(1) Zbor ¢lanov drustva dodeli naziv Castnega Clana ali ¢astnega predsednika posamezniku
Clanu drustva za izjemne zasluge pri razvoju drustva.

(2) Naziv ¢astnega predsednika ima lahko hkrati le ena oseba. Drustvo ima tudi do pet ¢astnih
Clanov.

(4) PRENEHANJE DELOVANJA DRUSTVA

50. élen

(prenehanje delovanja)

(1) Drustvo preneha obstajati po sklepu zbora ¢lanov, po samem zakonu ali ¢e Stevilo ¢lanov
pade pod tri. O prenehanju delovanja drustva in razdelitvi premozenja odlo€a zbor &lanov z
dvotretjinsko vedino prisotnih ¢lanov.

(2) V sklepu o prenehanju zbor ¢lanov dolo¢i drustvo ali zvezo drustev, zavod, ustanovo ali
drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti
in po vracCilu neporabljenih proradunskih sredstev, prenese premozZenje drustva.

(3) Ob prenehanju delovanja drustva brez sklepa zbora ¢lanov pripade njeno premozenje PZS.
(5) PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

51. élen

(veljavnost pravil drustva)
(1) Pravila drustva zacnejo veljati z dnem potrditve na pristojnem upravnem organu.

(2) Drustvo pravila javno objavi v prvi naslednji Stevilki druStvenega glasila in na spletnih
straneh.

(3) Z dnem veljavnosti novih pravil drustva prenehajo veljati pravila drustva, sprejeta 1. 3. 2011.

52. ¢len

(uskladitev s pravili drustva)

(1) Vse pravne akte drustva je potrebno uskladiti s temi pravili v roku enega leta od njegovih
uveljavitve.



(2) UO drustva imenuje organe iz svoje pristojnosti v ro
uveljavitve teh pravil. Do izvolitve novih organov drustva
sedaniji organi.

tih (6) mesecev od
letu 2015 opravljajo delo

Anfon Progar

Novo mesto, 15. junij 2013
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